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I (Andre Maurois) 4- El goce de vivir (Lin Yu Tang) 5- La Vía Del Samurai (Hagakura) Autor: Yamamoto. lado, el artículo describe sucintamente tres falencias en los procesos de administración de personal y, del otro, evidencia algunos elementos excluidos por la dirección de las organizaciones .  Es un libro para todo el mundo porque todos somos vendedores de una manera u otra. Sin embargo siempre es bueno contribuir con algo más… Yo para motivarme de manera diferente (ya que leer me agota o a veces no me da el tiempo) es ver a Elsa Punset (RDS – “La mirada de Elsa”). Hola Antonio! A la excelente lista que aportas, agregaría “Piense y hágase rico” de Napoleón Hill y ” Primero lo primero” de S. R. Covey. Gracias por la recomendación! Napoleón Hill. También muchas gracias por la recomendación. El libro que puede cambiar a una persona y observar detenidamente cuales son los puntos debiles de ti mismo es LA CULPA ES DE LA VACA…inevitablemente te hara reflexionar sobre tu vida y los limites que tu mismo te impone…, “Liderazgo Guardiola” de Juan Carlos Cubeiro. Ahora bien, aquí es donde necesito tu ayuda. Stephen Covey te muestra cómo moverte de la “dependencia” a la “independencia” para luego llegar al nivel más efectivo: “la interdependencia”.  Mil gracias. no se si este entro de la lista sin embargo me gustaria saber si el libro de INTELIGENCIA INTUITIVA de malcolm gladwell esta o estaria dentro de ella y preguntar que piensa respecto a el libro antes mencionado GRACIAS. He leido la mitad de la lista y todos excelentes, voy por esa otra mitad, incluyendo “Despierta tu Héroe Interior” y “Tu Momento es Ahora” que sé que están excelentes tambien y no dudo sea el 10 de la lista. ¿Qué tan unido está el grupo? Primero que todo muchas gracias por compartir esta lista, Me parecen libros muy interesantes, de los cuales ya me habian recomendado algunos de ellos. Si tú tienes poder legítimo, encontrarás a otros dispuestos a seguirte debido a la importancia que le dan al rol que tu juegas en la organización. 2.       "@type": "ListItem", Relaciones humanas = a necesidad humana. Muchísimos saludos y felices Fiestas  Lo mejor para el 2014! En el siguiente enlace, conocerás cómo generar sinergias en los equipos de trabajo, La administración de equiposrequiere unas habilidades de liderazgo que son determinantes para lograr el éxito. Si no lo cree, haga la prueba. Es un libro que mediante diferentes historias de la vida real, no desmuestra que es posible cambiar de profesion y aprender temas totalmente diferentes por medio de la neurociencia. Un resumen es muy difícil tienes q vivirlo, pero puedo contarte una experiencia personal,un día estuve ahogandome en una laguna , de y me cansé y en mi mente dije q llegué ahí y podré salir, pero estaba cansado y la verdad no creo q llegué a ese lugar de la laguna y de repente me vino un pensamiento , espero q toques el suelo y te impulsado y hice como ese pensamiento y estaba en la horill y pude salir, tiempo después conocí al señor y le yendo su palabra ,ideas 11:4 y nunca supo q yo le cuidaba y el señor me trajo a la mente ese día q me estaba ahogando y entendí q ese día el señor me salvo y me fui de rodillas de a orar y darle gracias ,pq me cuidaba y yo no lo supe,son muchas experiencias más , está es una. RECIBE ATENTO SALUDO CON TU EQUIPO. ¿Ayudar, tal vez, como a ti te ayudaron a crecer? ¿Cómo consiguen los líderes estas bases de poder?, está ampliamente determinado por su propia conducta. { He leído varios de estos y tienes toda la razón en que son fantásticos. Es tan difícil mantenernos firmes en nuestros ideales y pasiones cuando sentimos que todo lo que hacemos y pese a los esfuerzos no hay resultados alentadores.  EL PODER DEL AHORA de ECKHART TOLLE, excelente libro para poder encontrarse así mismo y conseguir el liderazgo deseado. Curso 4: Comunicación en el lugar de trabajo del siglo XXI. Libro; ! Hola Franco! Hola Víctor Hugo, buenas noches. gracias, los secretos de la mente millonaria, psicología del exito, el monje que vendio su ferrari. Ecker. Está basado en el poder de la autosugestión donde programas tu mente y corazón para aprender los principios universales del éxito como lo son el amor, la persistencia, vivir el hoy, etc. Gracias por tu aporte. Hace unos meses comencé la lectura de libros de liderazgo y superación, y la verdad es que te cambian la vida. Sorry, preview is currently unavailable. Gracias!! Un saludo y muchas gracias por tu blog Victor Hugo.     { Siempre a la orden! ¿En que soy bueno?, pediré ser entrenado . Un saludo! Todos los libros citados son muy buenos. Muchas gracias y le deseo todo el éxito y que sus concejos lleguen a muchas mas personas, ¡Muchas gracias por tu comentario, William! : (Andrés Panasiuk), Padre Rico Padre Pobre: (Robert Kiyosaki), El Vendedor Más Grande del Mundo: (Og Mandino), Pensar en Grande: La Magia del Éxito: (David Schwartz), Enriquezca su Personalidad: (F. Littauer), How I raised myself from Failure to Success in Selling: (F. Bettger), Liderazgo transformacional: ejemplos, qué es y características, Ventajas y desventajas del Liderazgo Empresarial, 7 Decisiones que Multiplicarán tu Liderazgo, http://www.patriciabenavides.com/2014/10/que-es-lo-que-llaman-exito.html. LIDERA MUY BIEN! Gun Ho, de Ken Blanchard. Casi toda acción añade valor a una relación o se lo resta. Academia.edu no longer supports Internet Explorer. Mencionas libros de inter relaciones personales, liderazgo, ventas y finanzas.       "@type": "ListItem", Evidentemente no podemos describirte cómo lograr algo que no sabes, el liderazgo personal es aquel por medio del cual logras tú mismo tomar las riendas de tu vida, marcando y estableciendo pautas respecto a tus objetivos, sueños, valores e ideales. el liderazgo y la dirección de grupos, se considera como un tema importante en las instituciones en general y en especial las instituciones de salud, donde las necesidades de las personas, la globalización y el impacto de la tecnología generan necesidades de ser instituciones competitivas, con recurso humano eficiente, preparado y con habilidades … De verdad que es un libro de obligada lectura. Adherirte a tus principios, manteniendo tus planteamientos y dando todo lo que puedes aportar personalmente por tu equipo y el cliente, manifiesta que eres un líder de excelencia y no solo un jefe más. A partir de ahí va descubriendo los motivos profundos que nos empujan a superarnos. Gracias Arianna! Saludos desde Argentina. Quisiera recomendar dos libros bien antiguos desde el continente asiático, pero siempre actuales, sobre temas de estrategia y liderazgo aplicables a la formación de lideres y estrategias en la comunicación (ventas). 3 libros que recomiendo son: Desarrolle el lider que esta en usted. 6 months to six figures 3. Gracias Carlos!!!   de tu lista sólo he leído uno de ellos (Piense y Hágase Rico)… tengo tanto que leer y aprender… Gracias por la lista! Se genera energía muy positiva de las vibraciones de tus escritos y palabras. 2 Comprendiendo el liderazgo 9 Gerentes y líderes: ¿son diferentes? Ayudar a otros constituye la base de la sólida influencia interpersonal. – Buscar retroalimentación personal constructiva sobre el propio desempeño. ” Activo es lo que pone dinero en tus bolsillos; pasivo lo que te lo quita”. De verdad lo aprecio muchísimo! 1- Los 7 Habitos de la Gente Altamente Efectiva (Stephen R. Covey) 2- El Hombre Más Rico De Babilonia (George Samuel Clason) 3- El arte de vivir Vol. El coaching se centra en el individuo, pero trae grandes beneficios también para la organización. 14. El Efecto Compuesto.       "position": 7, El Primero es “El arte de la Guerra” de Sun Tzu el que a sido re-adaptado y ocupado en diferentes espacios de la vida en todo lo que realizamos. Página Universidad Continental | Guía de Aprendizaje. increible, porque da guias muy sencillas y claras de como ejecutar lo que te propones. Hay un libro que va más allá de la buena administración del tiempo, se llama “Cómo logro hacer todo lo que debo hacer? Muchas gracias!!       "@type": "ListItem", Manejo adecuado. 6. Todos excelentes! Quien toda su vida ha lidiado con grupos de personas, ahora, deja por escrito su legado como team líder. Uno de los mejores libros que he leído es “Quien se ha llevado mi queso” de Spencer Johnson ya que lo único constante es el cambio y en todas las áreas de la vida el como reaccionamos ante ellos es una de las claves de el éxito o el fracaso. Si quieres comprar el libro dale click aquí. El propósito de incluir el poder en este análisis del liderazgo radica en el vínculo crítico entre nuestro potencial para influir (nuestro poder) y el éxito que estamos experimentando actualmente al influenciar (nuestras acciones y conducta). Objetivo de este Curso: Implantar y reforzar entre los facilitadores los principios básicos y técnicas de la administración de personal, con un impacto eficaz en los aspectos administrativo y humano de su gestión. 3.1 Definición de Liderazgo 1. como tener confianza y seguridad en las relaciones interpersonales…LES GIBLIN, Jorge,no me he podido inscribir al vídeo curso de liderazgo,la aplicación no me deja.gracias. No lo he leído. El segundo, es “El libro de los 5 anillos” de Miyamoto Musahi, en el que podemos encontrar la sabiduría de la estrategia sabiendo leer a tu rival, entrenando (formándose) y evaluando cuales son los combates que debemos dar, para así convertirse en una ganador invicto. Leí ese libro hace unos años… fantástico! "El liderazgo personal no está conformado por una sola . Varios han dicho que el liderazgo viene desde adentro, por el carácter labrado y la claridad de las metas que se quieren lograr, así que pongo en la lista El hombre en búsqueda de sentido de Viktor Frankl y sigo con otro autor ya recomendado, Ekhart Tolle, pero con el libro “Una nueva Tierra”. Las cualidades de Liderazgo que enseña Atila que deben tener los jefes no han pasado de moda, aunque algunas han cambiado de nombre; los consejos a sus jefes tribales son sencillos y comprensibles, los cuales se habían perdido en algunas corrientes conservadoras de Liderazgo, pero han sido abordadas en los enfoques y teorías más modernas y efectivas. Si quieres leer un pequeño resúmen de una de las secciones del libro dale click aquí. Mi humilde aportacion seria “Los cuatro acuerdos” de Miguel Ruiz. Gracias por la lista. ¡No te quedes sin tu lugar! Socios COPARMEX: $1000.   2y�.-;!���K�Z�	���^�i�"L��0���-��
 @8(��r�;q��7�L��y��&�Q��q�4�j���|�9�� ” Somos administradores de nuestros bienes”. Me llena mucho el saber que te he ayudado en tu crecimiento como persona.       "url": "https://victorhugomanzanilla.com/10-mejores-libros-de-liderazgo/#3_8211_Las_21_Leyes_Irrefutables_del_Liderazgo_John_Maxwell" 9. El poder de la información no está en el conocimiento, sino en el acceso. yo recomiendo: como amarnos los unos a los otros (Leo Buscaglia) y Los 4 acuerdos.  Pero indudablemente la lista recomendada por Manzanillo esta muy bien orientada para quienes estamos iniciando en estos temas tan escenciales. Lo que es importante es empezar a desarrollar estos factores de éxito. Gracias victor por recomendarnos esos libros, para mi el Número 10 seria el Hombre mas rico de babilonia de George S. Clason, de igual manera Piense y Hágase rico de Napoleón Hill. Un saludo. El liderazgo se identifica hoy en día como el agente del cambio dentro de la organización. Hola Nubia, permíteme ayudarte, cuál es tu email?  Victor Hugo quiero agradecerle de corazón por su pagina web y los concejos que da usted a cambiado mi vida, por que me a abierto a una infinidad de conocimiento y posibilidades, tengo mucho por aprender pero los cambios sean dado con el tiempo para beneficio al final de lo mas importante mi familia. Que tal Víctor, libro que no es del área de liderazgo pero que transformo mi vida porque me enseno a ver otro punto de vista de malas situaciones o dificultades es el hombre en busca de sentido de Viktor Frankl. Toda la vida de Jobs es un compendio de liderazgo hecho a sí mismo. Después de vender su Ferrari y deshacerse de todas sus posesiones, este hombre se exilia a las montañas del Himalaya donde se convierte en monje y aprende la profunda sabiduría de los iluminados logrando encontrar el gozo de vivir y la paz. Muchas gracias por la adición. Ya lo coloqué en mi lista para revisarlo. De Terry Gogna. Aprenderás las leyes universales del trato personal, las claves de la influencia real y sincera y aprenderás los basamentos del liderazgo. Te será muy útil si vas a entrar al mercado laboral, si eres un profesional nuevo o si eres nuevo en el cargo de la organización en la que trabajas. El Líder Exponencial Un blog sobre liderazgo dedicado en exclusiva al desarrollo en habilidades directivas donde su autor, Enrique Fuentes, ofrece una serie de herramientas y pautas que te ayudarán a desarrollar a las personas de tu equipo. Hola Luis!! Factores importantes a los que el liderazgo debe atender: Ser conscientes de la falta de confianza que separa a directivos y trabajadores. (2019). Venta de videos con drone del desarrollo de obras en construccion, del interior de departamentos muestra y de cualquier propiedad en venta. Liderazgo informal: emergente en el grupo. 7 Hábitos de las Personas Altamente Efectivas: Cómo Ganar Amigos e Influir en las Personas: How I raised myself from Failure to Success in Selling, Los 10 Mejores Libros de Liderazgo (y que cambiarán tu vida) – O&D, Mejores libros de liderazgo y motivación - Liderazgo y Mercadeo. PUBLIC ADMINISTRATION - FROM VISION TO NEW SOLUTIONS FOR SUSTAINABLE DEVELOPMENT. Cuando esto sucede, las metas del jefe van del lado opuesto al de las metas de su personal. Este es un libro que grabará en tu mente los principios para tener éxito.     { Esta publicación me ha inspirado a crear un par de artículos sobre cómo sacarle el mayor provecho a estos libros para que puedan traducirse en cambios realmente significativos. Muy bueno e leeré estos tmb. He leído la mayoría de los arriba mencionado, pero el que se ha vuelto una referencia en casi todos es, Aprendiendo de los mejores de Francisco Alcaide. Lo busqué en Amazon y me llamó muchísimo la atención. Es el libro más revelador en el área de ventas (y nuevamente, todos sómos vendedores) que he visto jamás.  Gracias Gonzalo… estoy de acuerdo con El Poder sin Límites. Segunda Parte Autor: Antoni Amenós Gestión del conocimiento PRESUPOSICIONES CONCERNIENTES A LA REALIDAD, Habilidades directivas para un nuevo management 1ra Edicion Rabouin 2008, Stephen Robbins COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL, Fotografías - Dibujos - Planos - Esquemas - Diagramas - Gráficas, Manual de Tratamiento de Conflictos Organizacionales, Comportamiento Organizacional 1 UNIVERSIDAD VERACRUZANA FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN CAMPUS COATZACOALCOS EXPERIENCIA EDUCATIVA: COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL ANTOLOGÍA PROGRAMA EDUCATIVO: LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN COMPILADORES, ENCIP CURSO DE LIDERAZGO Impartido por: Lic, La negociación como herramienta para el manejo de conflictos, Robbins Stephen P - CO Cap13 EL CONFLICTO, Habilidades directivas para un nuevo management 1ra Edicio I n Rabouin 2008, La negociación Un enfoque transdisciplinario con específicas referencias a la negociación laboral, HABILIDADES GERENCIALES Habilidades Gerenciales, Tecnicas de negociacion y resolucion de conflictos, La solución de conflictos y la negociación 1 Caso práctico, UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA Y EDUCACIÓN A DISTANCIA AUTORA: LAURA PATRICIA HERRERA SOTELO, Técnicas de negociación cómo negociar eficaz y, Unidad 1: Introducción a los recursos humanos. Ambos de John Maxwell. El liderazgo puede presentarse de modo natural, cuando un individuo sobresale con el papel de líder, sin necesidad de tener una categoría o un puesto de liderazgo. Actualizar a los mandos intermedios, para que respondan a las nuevas funciones, papeles y condiciones necesarios, y contribuyan . Pero te voy a poner 3 que no vi en la lista y te dejo que decidas tú 1. Gracias Oscar! Víctor, cuando voy de casa al trabajo y de regreso estoy escuchando audios tuyos y de otros autores, es una practica que me ha beneficiado enormemente, en lugar de escuchar musica, La Luciernaga, reggeton o noticias, utilizo ese tiempo para escuchar podcast. Deja de Ser Tu- Joe Dispenza, UNO DE LOS GRANDIOSOS LIBROS QUE HE LEÍDO Y ESTOY SEGURO LOS AYUDARA ENORMEMENTE ES “EL SECRETO DE LAS 7 SEMILLAS” (DAVID FISCHMAN). 67-79 . Más Psicosmart, Software líder especializado en Recursos Humanos, evaluaciones psicométricas, 360 grados, clima organizacional y soluciones especializadas en desarrollo organizacional.  podrias enviarme tu listado de libros, no he podido encontrarte en Facebook, Saludos Jorge como puedo conseguir estos libros soy cubano. concuerdo con la lista ya leí varios de ellos, agregaría el libro “El legado” de James Keer. – Mantener a todos al tanto de lo que está sucediendo y lo que se espera de cada uno de ellos. Muchas gracias por compartir esta lista. – Transmitir información a tiempo y de manera asertiva, siempre es apreciado, intenta ejercer esto siempre y comprueba los resultados tan positivos que te brindará como líder. Hola Jaime. QUE PUEDAN COMPARTIRLOS YA QUE TRISTEMENTE LAS EDITORIALES NO AYUDAN ,CON LOS PRECIOS. Cuéntame cuál es tu libro favorito?  Uno de los primeros libros que dejaron profunda huella en mí. Una administración exitosa implican una resolución creativa de problemas, motivación de los empleados y diversas funciones de liderazgo y gerencia que aseguren el cumplimiento de los objetivos y metas de una organización. He recordado otro libro con buen aporte y facil lectura, El camino del lider de David Fischman. Todos temas abordados en tus diferentes podcast. Un saludo! La alta participación y casos prácticos. Muchas gracias Victor Hugo saludes de los angeles california, Yo personalmente e leído padre rico y padre pobre ,los 7 hábitos , transforme tu dinero y descúbrale tu verdadera personalidad. Apoyo a la dirección estratégica de la organización El elemento central de la función de manejo de los recursos humanos es el personal—buscar la man-era de asegurar que la organización atraiga, desa-rrolle y retenga al personal apropiado para alcanzar sus metas. Estoy seguro que tu has leído algún otro libro que impactó profundamente tu vida pero no está en esta lista. También debe saber cómo utilizar el lenguaje ya que deberá de utilizar esta técnica para promover eventos. A muchos profesionales en la actualidad se les requiere que ejerzan influencia sin contar con autoridad formal; es decir, se les solicita generar resultados, manejar grupos, formar equipos, alcanzar metas, incluso bajo presión y en muchas ocasiones no se les otorga el apoyo ni las bases fundamentales del . Desarrollo humano. Gracias por la recomendación! Únete a más de 140,000 personas que reciben cada semana estrategias efectivas de liderazgo y negocios.       "name": "10", Me esta ayudado a mejorar mi autodisciplina para ir a un nivel de Alto Rendimiento y crear. Por supuesto, también estoy abierto a consejos. Negociació n: Proceso interactivo de solución de conflictos a través del cual las partes pueden llegar a alcanzar una posición nueva, distinta de las planteadas . Enter the email address you signed up with and we'll email you a reset link. Es lo que la gente percibe la única cosa que hace que la influencies. Sí leí Outliers y me pareció fantástico. Lo certifico! La Meta es una obra única, ya que enseña leyes naturales de los negocios en forma de novela instructiva y entretenida. La verdad es que me ha gustado encontrar en ella tanto libros más conocidos como Padre Rico Padre Pobre, cómo otros que desconocía totalmente y aportan puntos de vista distintos. En lo Personal “Poder sin Limites”, “Despertando al gigante Interior” ambos de Tonny Robins y hay dos libros de la Literatura Universal que aunque no estén considerados de Liderazgo o superación a mi por alguna razón siempre me motiva releerlos cuando paso por crisis personales o económica “El conde de Montecristo” de Alejandro Dumas y “Los Miserables” de Victor Hugo…..Saludos a todos. Son vistos como quienes tienen la habilidad para influir en otros.  El carisma, es una de las bases más cercana al poder puramente personal. Incluso la historia es muy entretenida para los mas jovenes de la casa. Esa bibliografia es excelente, son el vestido ideal para cada ocación. Es un libro didáctico, nos guía paso a paso con herramientas sencillas y accesibles a la transformación mental, de hábitos y mapa paradigmático para lograr nuestros objetivos. De los libros que mencionas he leido Padre Rico Padre Pobre, y los 7 hábitos de la gente altamente efectiva. Hola Edenia!!! Victor, Hola…hace un mes que di con tus potcast, son una maravilla, muchas felicidades por lo que haces, desde ese día me convertí en tu seguidor y ahora recomiendo tu pagina y potcast! El primero es una historia ilustrada de como alcanzar el éxito y algo que el autor define como la realización plena; es simplemente inspirador. Esta es mi lista de los 10 mejores libros sobre liderazgo. Gracias! Este libro sobre cómo llegar a ser un buen líder . Domicilio: Av. Llámanos al: 0810-444-5203. 3. Hola! muy buen libro que además relaciona el éxito de guardiola en 2009 con la habilidad de mantener a un equipo de trabajo motivado. En este curso aprenderás cuáles son las responsabilidades principales de un gerente en cuanto a la planificación, organización, liderazgo, contratación de personal y control en el lugar de trabajo. Necesitas leer estos libros. Me lo han recomendado muchísimo! Dios te bendiga! T. Harv Ecker. Estoy muy contenta de haber encontrado tu pagina . Cerrando el círculo, estas acciones reconfirman tu credibilidad. Luego de leer el libro tendrás muy claro tus fortalezas y tus áreas de oportunidad. Nos regimos por altos estándares de calidad en todos nuestros procesos.       "url": "https://victorhugomanzanilla.com/10-mejores-libros-de-liderazgo/#5_8211_Padre_Rico_Padre_Pobre_Robert_Kiyosaki" Toma un curso en línea para aprender cómo convertirte en un líder exitoso hoy mismo. Muchas gracias por la lista.         "url": "https://victorhugomanzanilla.com/10-mejores-libros-de-liderazgo/#8_8211_Enriquezca_su_Personalidad_F_Littauer" Mis libros recomendados son: Poder sin limites de Anthony Robbins. Saludos y muchas gracias por tu apoyo. El poder del pensamiento positivo tenaz. No es necesario decirlo, estos resultados deberían enfocarse en proporcionar valor a una base de clientes que se beneficien de los servicios proporcionados por tu equipo. – ¿Quién se ha llevado mi queso? El liderazgo: Características, estilo y consecuencias. es el libro mas vendido y leido en el mundo. Te cuento que puedes creer que no he leído ese libro? La Inteligencia emocional por Daniel Goleman, Gracias por el concejo, he leído varios de estos libros y me han servido mucho para mí crecimiento como persona y emprendedor !!! fin de evaluar su actitud y aptitud ante posibles situaciones laborales. Muy emocionados por empezar la Semana del XpertPreneur. Hola Víctor. RECUERDO ENSEÑANZAS DE ALGUNOS:”El nombre propio es la música más dulce”. Etapa 4. Felicitaciones por toda esa labor tan magistral que llevas a cabo en pos de tantos que necesitamos de la orientación Profesional y Precisa de alguien como tú. – Mostrar dedicación sincera en lograr resultados exitosos, con calidad y hacer saber los beneficios que esto traerá al equipo en común. El liderazgo, es un grupo de capacidades de una persona, para regentar, influenciar y tomar resoluciones en una empresa. A propósito del liderazgo en enfermería. Hola Victor, yo recomiendo “Las 3 estrategias de efectividad personal” De Juan Manuel Juárez Letechipía. Etapa 2. A veces se gana y a veces se aprende. Si quieres comprar el libro dale click aquí. La vigencia del liderazgo y la educación como tema de investigación Te comento de un par de libros que me han impactado: 7 Hábitos de las Personas Altamente Efectivas (Stephen Covey) A través del Tiempo (Brian Weiss).  Recomiendo el libro Steve Jobs by Walter Isaacson. Este libro revela las leyes universales del liderazgo. Constantemente recibo correos electrónicos de seguidores del blog preguntándome sobre recomendaciones para leer. El elemento de Ken Robinson El mundo sencillo de Julia Rodger Hamrick, El octavo habito de Stephen Covey ¡Basta de historias¡ de Andres Oppenheimer Como ganarse a la gente de John Maxwell. Habilidad que tiene una persona para lograr que sus seguidores se comprometan con el logro de unos objetivos comunes 2. Si quieres comprar el libro dale click aquí. quiero por favor me compartas los libros.  Todos los libros que coloqué están en español. Te recomendaría agregar un título que algunos ya recomendaron aquí, “Los secretos de la mente millonaria” de Harv Eker. Por suerte el 9 ya aparece en español en Amazon.   Un abrazo! Gracias por compartirlo! El manejo y dirección . Otra destacada es la teoría contingente o situacional (Evans, 1970; House & Mitchell, 1974), donde su fundamento principal es que no existe un estilo único de liderazgo, sino que este obedece al contexto donde el líder se desenvuelve (Kerr & Jermier, 1978).El comportamiento del lider se ve afectado por el grado de madurez que presentes los seguidores para con el trabajo, y luego el líder . Te invito a leer en mi blog http://www.patriciabenavides.com esta entrada sobre el éxito, de manera implícita hablo de liderazgo http://www.patriciabenavides.com/2014/10/que-es-lo-que-llaman-exito.html cuéntame como te parece? No llegas a imaginar lo que aportas a todos los que te seguimos. Además hace una serie de análisis sobre diferentes estilos de liderazgo y dónde y cómo aplicarlos. Por cierto, sumamente comprensible cuando el profesional con personal a cargo no cuenta con los conocimientos para desempeñar su papel adecuadamente. sus éxitos y fracasos. Publicado en Dirección | Gerencia. Casos Prácticos: Planeación Estratégica Negociación, Kaizen, Toma de decisiones, Calidad, Sinergia, Trabajo en Equipo, Comunicación, Just In Time, Benchmarking, Liderazgo. ¡Ya me he comprado uno de ellos hoy! Muchas gracias!! "F$H:R��!z��F�Qd?r9�\A&�G���rQ��h������E��]�a�4z�Bg�����E#H	�*B=��0H�I��p�p�0MxJ$�D1��D, V���ĭ����KĻ�Y�dE�"E��I2���E�B�G��t�4MzN�����r!YK� ���?%_&�#���(��0J:EAi��Q�(�()ӔWT6U@���P+���!�~��m���D�e�Դ�!��h�Ӧh/��']B/����ҏӿ�?a0n�hF!��X���8����܌k�c&5S�����6�l��Ia�2c�K�M�A�!�E�#��ƒ�d�V��(�k��e���l
����}�}�C�q�9 PROHIBIDA LA DISTRIBUCIÓN, O REPRODUCCIÓN TOTAL O PARCIAL DEL CONTENIDO SIN LA PREVIA AUTORIZACIÓN POR ESCRITO DE SU TITULAR. Me encanta el lema: Prepárate, porque los mejores días de tu vida están al frente de ti. Cómo dice John Maxwell: Síguelas y las personas te seguirán a ti. Justo en este momento estoy leyendo ese fantástico libro. Saludos. Hábitos para ser Millonario (Brian Tracy) 3.     { El liderazgo hace referencia a actitudes y valores relacionados con el talante personal y su influencia en las personas, que las capacita para gestionar la cultura y los valores de la empresa y de los grupos profesionales que la constituyen, teniendo en cuenta las relaciones de poder y los afectos, así como las tendencias y los intereses del grupo. Curso 5: Escritura comercial de alto impacto. Hoy quise hacer un artículo y podcast con 3 objetivos: a) Tener una lista de fácil acceso para todos donde recomiendo, en mi opinión, los 10 mejores libros de liderazgo y crecimiento personal que he leído. El propósito de incluir el poder en este análisis del liderazgo radica en el vínculo crítico entre nuestro potencial para influir (nuestro poder) y el éxito que estamos experimentando actualmente al influenciar (nuestras acciones y conducta).     { Te lleva a través de 7 hábitos que necesitas desarrollar si quieres tener éxito. Ese libro me fascinó. Excelente recomendación!!!   Recuerda: no creas que cualquiera en la misma posición comparte el mismo sentido de legitimidad. La biografía de Steve Jobs, de Walter Isaacson. Qué diferencia a estos tipos de hombres. Enter the email address you signed up with and we'll email you a reset link. Los líderes más efectivos poseen todas las bases y no sólo unas cuantas. Aquí nos enseña John, muchas cualidades de los líderes y como llegar a ellas. Autor del bestseller "Despierta tu Héroe Interior. Aprecio tus palabras! Gracias por la recomendación!! Si bien no está incluido en este top 10, te invito a leer un resumen que hice haciendo clic aquí. audiolibros, conferencias y a Diana Uribe, me educo y me surgen ideas. Lo coloqué en mi lista! Necesitas leer cada pergamino tres veces al día por 30 días y luego pasar al siguiente. – No es cuestión de leche, es cuestión de actitud. ��w�G�	xR^���[�oƜch�g�`>b���$���*~� �:����E���b��~���,m,�-��ݖ,�Y��¬�*�6X�[ݱF�=�3�뭷Y��~dó	���t���i�z�f�6�~`{�v���.�Ng����#{�}�}��������j������c1X6���fm���;'_9	�r�:�8�q�:��˜�O:ϸ8������u��Jq���nv=���M����m����R 4	� Liderazgo y Manejo de Grupos Líderes según Weber Líder autocrático: Un líder autócrata asume toda la responsabilidad de la toma de decisiones, inicia las acciones, dirige, motiva y controla al subalterno. EL es mi coach personal y el libro es increíble! Nadie es influenciado sin una razón.       "url": "https://victorhugomanzanilla.com/10-mejores-libros-de-liderazgo/#4_8211_La_Transformacion_Total_de_su_Dinero_o_Como_llego_a_Fin_de_Mes_Andres_Panasiuk" But I do have employees that are local to Veracruz that speak perfect spanish. Gracias por tu reflexión y estoy de acuerdo con lo que dices… por ello te hago la pregunta si has leído los libros que recomiendo. ese lo estoy leyendo en este momento. Obtienen su poder a través de sus actos y de las cosas que dicen. Hola Gabriel!!! La capacidad que un líder tiene para influenciar, proviene de una variedad de fuentes. Excelentes libros Carlos. Comprenderlas te ayudará a entenderte mucho más a ti mismo y comprender a los demás. Ese libro es excelente! Hola! Por acá siempre a tu orden. Obtienen su poder a través de sus actos y de las cosas que dicen. La investigación expone los rasgos característicos del liderazgo transformador y detecta su viabilidad para dirigir en tiempos de crisis; llega a la conclusión de que este modelo de. Es una compilacion de autores de reconocida aceptacion en los temas de motivacion, desarrollo personal, autoestima y actitud mental positiva, entre ottros tantos temas tratados en ester libro. Saludos, Saludos un libro que me ayudo mucho en el 2016 ha sido el toque de midas de Robert Kiyosaki y Donald Trump super recomendado.  %���� COMO TEXTO DE FE Y COMO LIBRO DE CIENCIA PONDRÍA A LA BIBLIA. 10. 5. Academia.edu uses cookies to personalize content, tailor ads and improve the user experience. Hola Victor Hugo Manzanilla, voy a aportra un libro que se llama Inteligencia Emocional en Practica, del Dr Daniel Giladí , es un libro excelente que ma ha ayudado mucho la editorial es Mac Graw Hill. Saludos. m gustaria empezar a leer uno d tus libros ¿dond los encuentro? Me identifico mucho con su filosofía y con las cuatro necesidades básicas del ser humano, así como con su naturaleza emocional. Gracias Irma por las felicitaciones!! En qué punto empiezas a generar tu poder no es importante. Disfrútenlo me motivo muchisimo a dar el primer paso  Saludos. Ambos libros te cambiarán la vida.       "position": 9, – Tratar a todo individuo como un aliado y como una persona que merece respeto, fija el marco para que se den la confianza y la cooperación. Hola Víctor Hugo hay un libro que leí hace algunos años que lo catalogo como uno de los libros más importantes de liderazgo que he leído el autor se llama Williams Hit y el banco more de libro MANAGER AS LEADER. Finalmente, el monje conecta su vida en el servicio a los demás. Estos son algunos de los libros que últimamente han cambiado algunos paradigmas de mi vida. En un tono coloquial, no exento de objetividad, con ejemplos claros y orientaciones prácticas, este genio del liderazgo te llevará paso a paso a través del un viaje que te ayuda a poner primero lo primero y emprender la acción para disfrutar de la paz de los resultados.       "position": 4, Manejar la delegación de forma eficaz y eficiente. Recibe un abrazo y deseo que tengas un maravilloso 2014 también!! LA BRÚJULA INTERNA, LIBROS UNIVERISTARIOS Y SOLUCIONARIOS DE MUCHOS DE ESTOS LIBROS GRATIS EN DESCARGA DIRECTA, El sillon vacAo seleccion y - Mejias%2c Cristina(Author), 2 Comprendiendo el liderazgo 9 Gerentes y líderes: ¿son diferentes? Claro que sí! Cómo dice John Maxwell: Síguelas y las personas te seguirán a ti. de empresas de brindar a los trabajadores "Bienestar Social", se puede definir como. Muy buena recomendación Ronel, gracias por compartirla. Por mover las neuronas a pensar con otra visión para el progreso financiero personal. 11. Todas estas acciones deberían basarse en una fuerte convicción personal de mejora continua. Sus 7 virtudes, sus frases y sus 8 claves de Liderazgo seguramente harán grandes líderes a quienes las apliquen en su vida. Aprovechando Victor tienes pensado publicar los postcast 01 al 28? Este es un libro clave para el liderazgo. Un clásico imprescindible para una vida exitosa.  Me preguntaba si alguien conoce alguna aun pero barata y no le importaria compartirla conmigo…gracias! hola jorge saludos y gracias estos son unos de los libros piense y hagase rico la biblia la historia de la filosofia semillas de grandesa las estaciones de la vida la busqueda de dios el poder del pensamiento tenas. Ninguno de ellos se centran en torno al ego y varios de ellos muestran lo que dices al final del comentario. – A nadie le gustan las sorpresas, la comunicación es la principal fortaleza de un buen líder. Gracias!! El liderazgo es un conjunto de habilidades con las que pocas personas nacen pero el liderazgo también se desarrolla. La decisión y la gula se centralizan en el líder. Una fábula que no nos deja soltar el libro, instructiva y divertida. De Robin S. Sharma. %PDF-1.5 En este blog conseguiras más de 150 artículos, podcasts y vides que te ayudarán en tu jornada. Me encanta Camilo Cruz. aprovecho para agradecer todo el conocimiento que has impartido y que personalmente me volvieron mejor ser humano y mejoraron mi calidad de vida. El libro numero 10, para mi es “despertando al gigante interior” Anthony Robbins! Ambos son fantásticos libros. Excelentes libros Ramón, gracias por tu recomendación. Hola a todos, agradezco la oportunidad y me gustaría sugerir un gran libro que impacto, sigue impactando y estoy seguro que lo hará cada día, me refiero al libro de “Despierta tu héroe interior: 7 Pasos para una vida de Éxito y Significado” de un gran autor y creador de este maravilloso blog Victor Hugo Manzanilla, lo recomiendo ampliamente. Un buen líder debe identificar y ayudar a desarrollar . Bendiciones. ¿No tratar nunca a nadie como a ti te trataron? la Biblia. NO SON LOS MAS GRANDES LO QUE SE COMEN A LOS MAS PEQUEÑOS, SON LOS MAS RÁPIDOS LOS QUE SE COMEN A LOS MAS LENTOS…. Es interesante que he leído o escuchado varios de los mencionados entre los 10 y también otros de los comentarios. Un Libro maravilloso y que no suele sugerirse es El Lider que no tenia Cargo o Lider Sin Cargo, no recuerdo con precisión el nombre, otro libro es el Hombre Mas rico de babilonia y El Libro que cambio mis perspectivas de vida a los 17, ahora tengo 56 fue como Ganar Amigos. Piense y hágase rico. Los secretos de la mete millonaria 2. Un saludo! Además recomiento LAS 15 LEYES IRREFUTABLES DEL CRECIMIENTO, y PIENSE PARA OBTENER UN CAMBIO. Les recomiendo leer De Jefe a Líder (Trillas, México, 2a edición, 2014) es un enfoque actual, basado en una de las necesidades más grandes para el liderazgo contemporáneo: la integridad. Centrarse en objetivos y visión vs. centrarse en tareas Los buenos líderes están orientados hacia la visión y los objetivos de su empresa. Un libro muy practivo e interesante, No es basicamente sobre liderazgo pero si muy importante para un cambio de mentalidad hacia el progreso financiero. y muchas personas me lo han recomendado ampliamente.     { La verdad es que esta lista hecho de menos un libro de obligada lectura: El hombre en busca de sentido de Victor Frankl Seguro que la mayoría lo ha leído, pero por si alguien no lo ha leído, es un libro que narra la vida de un psiquiatra judío en un campo de concentración durante la Segunda Guerra Mundial, y de cómo en el ambiente más hostil el observa como prisioneros algunos deciden luchar cada día, y otros deciden rendirse. muchas gracias jorge-luis-echeverry@hotmail.com Dios bendiga, Excelente Jorge por tu aporte.. saludos desde Ecuador ayudame con los libros ahí está mí correo, Amigo Jorge por favor puedes enviarme la lista a mi correo te lo agradezco. El hombre más rico de Babilonia, en mi parecer es un libro que debería incluir en su colección. Saludos Victor Hugo. Lo primero muchisimas gracias por tu trabajo. – Responder rápida y constructivamente a las solicitudes que otros te hacen (estableciendo una situación de reciprocidad). Gracias por colaborar en crear la lista de los mejores 10 libros de liderazgo. Gracias. Manejar criterios de motivación para potenciar la acción del equipo y la organización. To browse Academia.edu and the wider internet faster and more securely, please take a few seconds to upgrade your browser. LA BIBLIA es el mejor manual para el manejo de nuestra vida, en todos los aspectos.  A muchos profesionales en la actualidad se les requiere que ejerzan influencia sin contar con autoridad formal; es decir, se les solicita generar resultados, manejar grupos, formar equipos, alcanzar metas, incluso bajo presión y en muchas ocasiones no se les otorga el apoyo ni las bases fundamentales del liderazgo que implica ejercer la influencia mencionada. Sólo hay que pedirsela. Abrazos! Existen 4 tipos de personalidades (Colérico, Melancólico, Flemático o Sanguíneo).       "url": "https://victorhugomanzanilla.com/10-mejores-libros-de-liderazgo/#7_8211_Pensar_en_Grande_La_Magia_del_Exito_David_Schwartz" Saludos desde Uruguay. prácticas y programas de recursos humanos para apoyarla de manera efectiva. que quiere y desea alcanzar a lo largo de su vida. Escrito por Lic. Espero que lo leas. es un libro magnifico, es una joya. Lo admiro muchísimo! (Stephan C. Lundin, Harry Paul y John Christensen) 7 sombreros para pensar (Edward De Bono) Infinitas Gracias por tu gran aporte. Espero les guste y lo puedan leer.       "url": "https://victorhugomanzanilla.com/10-mejores-libros-de-liderazgo/#10" El líder de 360 grados – por John C. Maxwell, realmente lo mejor que he leído respecto al tema de Liderazgo, tanto es así que me inspiro profundamente para escribir mi libro denominado Liderazgo Empowerment…, Buenas Victor De verdad que ahí muchísimos. Hola Jorge!! Pueden ser las pequeñas cosas, como la forma en que se habla de otros en su ausencia, lo que produzca el respeto mutuo o debilite toda la relación. También lo pueden quitar. Alvaro, Gracias por los libros me ban a ser de mucha ayuda Yo eh leído algunos libros entre ellos Los secretos dela mente millonaria Queremos q seas rico La conspiración de los ricos Escuela de negocios El hombre mas rico de babilonia Acres de diamantes Segunda oportunidad Mi primer millón Alcones de ventas La majia de pensar en grande y muchimos mas, Estoy en proceso de crear mi negocio an pasado 5 años y me eh caído y levantado con tus cursos de cada miércoles me a quitado muchos paradigmas espero poder ablar contigo personalmente algún día para q me ayudes con la contrición de mi negocio gracias por todo saludos. Debería ser requisito para los aspirantes a puestos gerenciales y para emprendedores. Colonia Hacienda de Coyoacán C.P04970 México,D.F !!! Muchas gracias por la lista Victor Hugo, realmente hay muchos más que podrían agregarse como libro de cabecera, yo le añadiría “El Contador de Historias” de José Luis Navajo, trata de aspectos fundamentales a tener en cuenta en la vida personal y profesional de los seres humanos y de un ejecutivo de negocios exitoso en particular. . #3. a) Sin intervención de un tercero: Manifestación de la autonomía de las partes y de su voluntad soberana, dependiendo sólo de ellas la solución final. No lo había leído pero lo revisaré. Todos los líderes consiguen su poder día a día con congruencia. El mas simple es ” Los 12 pilares” corto y efectivo, poderoso en sabiduria.       "name": "Enriquezca su Personalidad - F Littauer", Para ayudarles con sus propias necesidades y labores resulta muy útil: – Compartir tu experiencia y apoyar las metas que otros consideran importantes. El monje es tan bueno que las 8 claves no llega a tanto. Un líder también cuenta con la capacidad de proporcionar ideas y tomar la iniciativa, no se limita a dar órdenes. Es uno de esos libros que debes releer tantas veces como quieras. Excelente Carmelo! Tuve la oportunidad de escuchar la charla de “A veces se gana y a veces se aprende” cuando John viajó a Mexico pero nunca leí el libro. Sin duda el mejor que he leído.       "name": "Padre Rico Padre Pobre de Robert Kiyosaki", Esta es , a mi parecer la segunda mejor obra de Estephen Covey, en ella devela las claves del liderazgo personal basado en prioridades; fundamento del tercer hábito de la gente altamente efectiva; poner primero lo primero. El tipo de acciones que ayudan a generar credibilidad incluyen: – Demostrar entusiasmo acerca del proyecto o trabajo que se está desempeñando ante tu personal. Te recomiendo si el costo es un problema que vayas a tu librería local y los saques prestados. Con el libro que evolucioné, me transformé y cambié mi vida fue Nos Veremos en la Cumbre de Zig Ziglar.     }, Ese libro que recomiendas es fantástico.       "url": "https://victorhugomanzanilla.com/10-mejores-libros-de-liderazgo/#2_8211_Como_Ganar_Amigos_e_Influir_en_las_Personas_Dale_Carnegie" Si lo quieres comprar dale click aquí. My spanish is poco and would prefer to comunicate in English about the drone services I offer. Es un libro facinante que cuando lo comencé no pude para de leerlo y lo terminé en 3 días.       "position": 6, Manejar la historia de un pueblo nómada y fiero en contraste con la opulente y civilizada cultura romana nos introduce al mundo antiguo de conquistas y poder. Te felicito por ese compromiso en tu vida! Víctor te falta el libro de Andrés Gutiérrez. Mil gracias Joaquin! personal La gestión del talento humano hace referencia al proceso que desarrolla, atrae e incorpora nuevos integrantes es lo más importante en una empresa, o y además retiene a los colaboradores sea que define el éxito que pueda llegar dentro de las empresas.       "url": "https://victorhugomanzanilla.com/10-mejores-libros-de-liderazgo/#9_8211_How_I_raised_myself_from_Failure_to_Success_in_Selling_F_Bettger" habla acerca de como nuestra inteligencia emocional marca la diferencia en muchos aspectos de un líder. Solo agregaria para el decimo libro un titulo que causo en mi una influencia altamente positive en mi trabajo de ese entonces como vendedor de aspiradoras.       "name": " How I raised myself from Failure to Success in Selling - F Bettger", Hola Raul. Hola Jonathan! Duración: 6 meses. Si vives en Latinoamérica o España te recomiendo “¿Cómo llego a Fin de Mes?” del Dr. Andrés Panasiuk. Mil gracias!! Gracias! Hola Isabel! Es la capacidad de influir.  lbostep@gmail.com, Hola tambien quiesiera esa lista de libros por favor, gracias francisco1461@gmail.com, Saludos Jorge. Luego de leer el libro tendrás muy claro tus fortalezas y tus áreas de oportunidad. Los cursos en línea gratis disponibles en la plataforma de edX son introductorios y creados para que los termines a tu propio ritmo. Suena muy interesante! Si quieres leer un resúmen dale click aquí. Hola a todos, me gustaría saber si alguien ha leído “Las 8 claves del liderazgo del monje que vendió su Ferrari” y si me podría dar su breve opinión. Lo recomiendo. Para mi el libro que me cambio la vida fue: ‘Fluir’, de Mihaly Csikszentmihalyi Marco un antes y un después. Un libro capaz de cambiar el rumbo de las empresas y de quienes las lideran. Gracias por las recomendaciones y para ampliar recomiendo ampliamente Los Cuatro Acuerdos del Dr. Miguel Ruiz. he revisado varios comentarios y estoy tambien muy agradecido por los aportes de todos, las recomendaciones son valiosas, pues el tiempo es oro y así uno no lo pierde en libros un poco superficiales, pero siempre te aportan algo. Hola Susana!! Colón 1420, Córdoba Capital. Ahora, de esos de antes, de esos que sembraron bases, definitivamente, Piense y Hagase Rico de Napoleón Hill, me consta que es el libro de cabecera de más de un empresario líder, exitoso y ultra rico. David, en mi opinión el libro de las 8 claves es diferente al monje original, simplemente es diferente. Su tesis es que el liderazgo puede ser de alto impacto y de mayor valor de influencia cuando se agracia con los rasgos de carácter. Si bien comparto casi todas tus recomendaciones, hay algunos que recomendaría: el líder como servidor de greenlief, quizás el líder del cambio de kotter. No Viva Pobreza Viva Prosperidad !     }, El liderazgo y manejo de conflictos consiste en enfrentar los problemas y emprender acciones para evitar afectaciones tanto al grupo como al mismo líder. Su lectura y análisis nos sacude internamente, nos induce a la reflexión y nos llena de entusiasmo para poner manos a la obra. Es un libro imprescindible que te llevará paso a paso en el camino al éxito. Si quieres leer un resúmen dale click aquí. DESARROLLO • Uno de los objetivos del programa de prevención y control de las IAAS es la prevención de las infecciones en el equipo de salud., por dicho motivo todo Un manager que las desarrolle será capaz de crear y gestionar equipos colaborativos altamente efectivos. . Primero que todo quiero agradecerle por la lista de libros que ha compartido no solo conmigo, sino con miles de personas que nos hemos propuesto a ser unos lideres, como segundo punto confesarle que actualmente estoy terminando el libro “El líder que no tenia cargo” de Robin Sharma, me he propuesto leer y estudiar sobre el liderazgo y con su aporte estoy seguro que lograre ser un buen líder, muchas gracias. Muchas gracias por hacernos llegar tu historia. Saludos ! Nuestro interior. Hola Arturo… tienes toda la razón.. leí ese libro hace varios años y me pareció magnífico. Aquí hay 9 diferencias: 1. Hola Lucio!! Muchas gracias por tus recomendaciones Luis.     } Están súper interesantes, estoy desarrollando en familia u.n proyecto de emprendimiento de multinivel (Amway)) Dios te bendiga gracias, Gracias Víctor, por compartir me faltan algunos que mencionaste y ya leí el tuyo. personal y empresarial, como son los empleados tanto directivos como los funcionarios que articulados hacen que cumplan las expectativas de la empresa, buscando la armonía y un ambiente laboral agradable. No sólo eso, sino que te permitirá preparar tus discursos, presentaciones y conversaciones casuales en un lenguage que conecte con la personalidad del oyente. Una pequeña aportación, hace años leí el libro la actitud mental positiva un camino hacia el éxito, éste libro me dió la oportunidad de viajar a los Estados Unidos literalmente sin dinero, por eso creo en los libros de auto ayuda. Esa es mi promesa. Que acertado!! DE MOMENTO NO TENGO RECOMENDACIONES, PERO QUISIERA PEDIRLES SI ALGUIEN TIENE LIBROS DE ESTOS QUE RECOMIENDAN EN PDF. Copyright ® Victor Hugo Manzanilla y VHM Global Research Inc. Derechos Reservados. Revista de Ciencias Administrativas y Sociales, vol. Sin embargo todos ellos le deben su inspiración al mayor libro que se ha escrito: La Biblia, el mayor libro de crecimiento personal… que cambiara tu vida. 2. – Desarrolle el lider que esta en ud (Maxwell) – Desarrolle los lideres que estan alrededor de ud (Maxwell) – Nos veremos en la cumbre (Zig Ziglar) – Mi primer millon – Egonomics (Marcum) – Resonant Leadership (Boyatiz) – Primal Leadership (Golman) – What it takes to be #1 (Lombardi) – El abc para crear un equipo de negocios exitoso (Singer). - Cuestionario De Evaluación Mil gracias! EXPERIENCIA • Tener como mínimo un año de experiencia en el manejo de radio comunicaciones. Fantástico!       "name": "7 Hábitos de las Personas Altamente Efectivas - Stephen Covey", Gracias por compartir!       "@type": "ListItem", Porqué?, porque la gran mayoria que estamos en el área de Emprendimiento y queremos resultados “rápidos” buscamos fuera de nosotros, sin darnos cuenta que donde de verdad debemos buscar es en nuestro interior de donde emana absolutamente todo!! En un lenguaje muy sencillo y ameno te hace cambiar la forma de ver la vida y demustra con ejemplos reales todo lo qe somos capaces de lograr cuando nos proponemos cambiar. Saludos. Mucho que aprender de Disney! Que Dios los guíe y guarde y los acompañé en todo lo que se propongan!!! Muchas gracias!! El carisma es un proceso de identificación.  Existen media docena de componentes de conducta que ayudan a los líderes a obtener el derecho a influir. Curso de relaciones humanas, liderazgo, toma de decisiones, negociación, solución de conflictos y calidad total. 2. De qué trata el liderazgo personal. El concepto de liderazgo consiste en un grupo de habilidades que se emplean para influir en la forma de pensar y actuar de otros individuos. Biogas . Hola Gerogette! Siempre a tu orden!!  3. Líder 360 Grados John Maxwell. Sólo ideas de alta calidad que cambiarán tu vida. • Manejo de personal. saludos a toda esta maravillosa comunidad de gente comprometida al crecimiento personal.Siempre me gusto la lectura pero solon a se poco me di cuenta del valor que tenia en mi vida y que si queria cambiar mis resultados tenia que cambiar el modo de hacer las cosas.Hace ya tengo mas de 24 meses leyendo continuamente y me he dado cuenta que estoy dirijiendome hacia mis metas,porque ahora creo que si soy capaz que puedo lograrlas gracias ala lectura.por nombrar unos estos son los mejore que he leido:(La verdad los he leido todos en ingles porque increible o no salen mas economicos,y pues se leer ingles y los compro usados o atravez de una libreria.SI AUN NO COMIENZAS TU CAMINO HACIA TU SUPERACION,NUNCA ES TARDE. Me ha sido muy útil; es junto con Los 7 Hábitos de la Gente Altamente Efectiva una herramienta inestimable para todo el que quiera elevar su efectividad por encima de la norma. Hola que tal, excelente lista y a mi criterio creo que el numero 10 que falta bien podria ser “la paradoja” de James C. Hunter, creo que es un excelente relato sobre la esencia del liderazgo y sin duda como lo dije un perfecto complemento para la lista. Muchas gracias! Del manejo de personal a la dirección de personas INNOVAR. Prohibida la reproducción total o parcial.  Sergio Edú Valsania nos ha destacado cinco prácticas fundamentales del liderazgo profesional: Potenciar el crecimiento y desarrollo profesional y personal de cada colaborador, considerando sus necesidades y potencialidades individuales. Hola, no sé si veas esto, pero me encantaría que me envíes la lista de los libros, me serían de mucha ayuda! Gracias y un saludo!  Podrías compartir tu lista de libros recomendados.  Saludos a todos, aqui una lista de los libros que me han cambiado la perspectiva en mi vida desde varios aspectos > El poder del pensamiento positivo> El arte de la negociacion > Despertando al gigante interior > Tus Zonas Erroneas > El poder del ahora > Inteligencia emocional > Piense y hagase rico > Start with why > Slight Edge > The compound effect > 48 leyes de poder > El arte de la seduccion > Los 5 lenguajes del amor > El arte de empezar > La psicologia de ganar > Asi piensa el hombre > Los 4 acuerdos > El hombre mas rico de Babilonia > Las 7 leyes espirituales del exito > El monje que vendio su Ferrari > A whole new world > El cuadrante del fujo de dinero. Pero si sabes leer inglés no puedes dejar de leer este libro. Desarrollo personal autor Asociación Mundial de las Guías . Recuerda que tratas con seres humanos, y tú, lo eres también. Gracias Víctor. No he leído Acres de Diamantes. Los secretos de la Mente millonaria de Harv Hecker, Poder sin Límites de Antony Robins. NORMA PREVENCION Y MANEJO DE PERSONAL CON INFECCIONES Página 6 de 13 Versión 0.1 DCSP / PCIAAS Fecha de Vigencia: Abril 2027 6. y otros libros que él ha publicado; me parece maravillosa persona, un ser humano muy cálido, con una experiencia reveladora, en cada uno de sus libros; son de esos seres humanos que están el mundo aportando bendiciones. Del punto 10 los libros que me han impactado han sido: Acres de diamantes, el Hombre mas rico de babilonia, los principios del exito etc…. }, Ser miembro de un equipo ganador bien sea porque eres el líder o porque simplemente eres parte de él es una, El liderazgo es una cualidad que se define como el proceso de influir, guiar y dirigir a los miembros de, El liderazgo es algo inherente al ser humano. Un saludo!! soy nuevo y me gustaria enriquezer mi conocimiento sobre el liderazo y todo los que conyeve adquirilo o mejorarlo, me pueden pasar libros para leer o los links de descarga. " Desarrolle el líder que está en usted " de Maxwell es un libro de liderazgo cristiano; pero también ofrece conocimientos para una amplia variedad de campos como lo son el gobierno y los negocios. Veo que los seguidores dan muy buenas recomendaciones de libros que casi no hay mucho que agregar. El manejo de personal surge por la necesidad que tuvieron los patronos o dueños. Cordial saludo. Excelente Sergio! Aunque no es un libro exclusivo de liderazgo, yo pienso que es el manual ideal para llegar a ser un líder excelente.  Hola Edgar… por el momento no recuerdo. Saludos y gracias por tus aportes.  Dios bendiga tu vida también! Te invito a este espacio de reflexión al respecto. Poner en práctica estos factores clave de éxito incrementará sustancialmente la probabilidad de éxito en las situaciones de influencia interpersonal que se te presenten.  Gracias, estoy leyendo la dinámica de la salud mental de José Murphy. La gestión a tener una empresa, ya que si el del talento humano se centra en personal tiene la motivación necesaria . Los 10 mejores libros de liderazgo (y que cambiarán tu vida). Modalidad de cursado: Online. Todos se ven excelentes.       "name": "Las 21 Leyes Irrefutables del Liderazgo John Maxwell", La necesidad de pensar acerca del poder sigue siendo un aspecto crítico para desarrollar nuestro propio liderazgo. Este es uno de esos libros que cambiará en 180 grados tu manera de pensar y te hará entender por qué los ricos son ricos y los pobres son pobres. Por cierto he leido mas de 260 libros en menos de 13 meses. Bienvenido!! ” Hablar a un colérico en términos de desafíos”. La experiencia, por otro lado, se refiere a conocimientos, habilidades o capacidades específicos que son valiosos para otros que los necesitan y a quienes estás dispuesto a compartírselos. Recomiendo un autor muy sabio a la ya larga lista de elegidos autores, me refiero a Jim Rhon, la clave para mejorar como lider es mejorar como persona, y Jim da una perspectiva muy sabia para iniciar cambios significativos en nuestras vidas, que permiten cosechar dulces frutos despues de un esfuerzo constante y disciplinado. Esto por mencionar un solo ejemplo entre la gran diferencia que existe entre un jefe y el verdadero líder.  Curso 3: Finanzas para profesionales no financieros. Apuntes para el desarrollo personal autor Guillermo Ballenato | Fuente: Universidad Carlos III de Madrid.     { saludos a toda esta familia.. principalmente a ti Victor Hugo, feliz y agradecido por todo esta informacion de crecimiento que nos proporciona en tus articulos de tu website.. uno de los podcast que nos a ayudado a mi equipo y a Mi a sido las 4 etapas para alcanzar sabiduria, “”esta fenomenal” gracias .. los libro que recomiendo y que a mi me estan ayudando en mi desarollo peronal son, actitud mental positiva Napoleon Hill los cuatro acuerdos Don Miguel Ruiz EL alquimista Paulo Coelho piense y hagase rico Napoleon Hill el vendedor mas grande del mundo O.G maldino el secreto de la mente milloraria T.Harv Eker como ganar amigos e influir sobre las personas yo declaro Joel Osteen. Definido así, cada intento que hacemos para influir es un intento de dirigir. mi nombre es jorge… mc¿chas gracias por tu aporte. 3.       "position": 5, Gracias por tus recomendaciones.  Hola! Mis libros favoritos de liderazgo *Secretos del Liderazgo de Billy Graham, H Myra y M Shelley *El Espíritu del Liderazgo, Myles Munroe * Don Quijote de La Mancha, M de Cervantes Z, Yo tengo el libro padre Rico .padre pobre pero a Mi opinion yo creo que esa lista de libro que acabó de escribir es buenisima porque a la iglesia que boy hay una Maestra y ella me a de eso nombre de por eso autores de libro que usted acabado de dar Muchas gracia Víctor hugo Manzanillas. hola me gustaría mucho leer los 10 mejores libros del liderazgo, pero estoy en un negocio muy serio con mis padres y para hacerlo correctamente tengo que leer un libro todos los meses y escuchar 4 audios , no se como leer los 10 libros ¿ alguien me puede ayudar ? EL MONJE QUE VENDIÓ SU FERRARI (Robin S. Sharma) Interesante libro que relata por medio de una hermosa fábula la historia de Julian Mantle, quien transforma su vida al cien por ciento en un recorrido que va de la riqueza y el éxito profesional a un estado de pobreza económica y material; de una profunda pobreza moral, inconformidad, estrés e infelicidad a una riqueza física, emocional y espiritual al encontrar lo que el Dr. Víktor Frankl anunció en su Teoría de Logoterapia: su sentido de vida. No puedo dejar por fuera la ayuda de Dios. Un abrazo Ricardo y gracias por tus palabras!! Darren Hardy. Te recomiendo los siguientes libros: Las 21 Leyes Irrefutables del Liderazgo de John Maxwell Start with Why de Simon Sinek Como ganar amigos e influir en las personas de Dale Carnegie, Libro para la mejora personal: Reinvéntate (Manuel Alonso) Libro para liderazgo: El reflejo del líder (Manuel Alonso). Yo puedo asegurarme que te llegue. El poder de conexión radica en «a quién conoces» de quien otros quieren algo (recompensa) o quieren evitar (castigo). Y te comparto una frase muy poderosa que me ha cambiado mi vida: AHORRAR EN NUESTRA EDUCACION ES INVERTIR EN NUESTRA IGNORANCIA, Saludos y un muy próspero 2014. Desde el modelo teleológico pretendemos un en-foque holístico que abarque el ámbito global de la vida de una persona, es decir, que sus hábitos de liderazgo los aplique a los distintos roles que asumirá a lo largo de su vida. De los más recientes: liderazgo sin límites y sin respuestas fáciles de Heifetz. LIDERAZGO, MANEJO Ojalá algún día nos podríamos tomar un café y contarte esa historia, Bendiciones. Si lo quieres comprar dale click aquí. Derechos reservados a favor de Excellence Capacitación Ejecutiva, S.C. © y su representante legal. Gracias Diego por tomarte el tiempo de dejarme tu opinión. Es un libro que aporta mucho sobre los tipos de liderazgos. Piense y Hágase Rico autor Napoleon Hill | Fuente: Universidad Nacional de Salta. Considero que es una excelente manera de observar el mundo del liderazgo desde la disciplina deportiva y el trabajo en equipo. Hola Victor antes que nada muchisimas gracias por compartirnos todos estos Principios acerca del Liderazgo, uno de los libros que ultimamente acabo de leer y que cabe mencionar en este momento se llama: El lider sin Cargo, de Robin Sharma autor del Monje que vendio su ferrari.. Agradezco mucho tus enseñanzas, en lo personal yo también soy Couch pero en Nutrición y Negocios. Cualquiera que dirige, posee una o más de estas variadas bases de poder. Me encantó el ejercicio del listado y que hayas generado este diálogo maravilloso. De Saul Carlos Rodríguez. gracias por tomarte el tiempo y dejarme la recomendación! Un saludo!! 3. Las dos principales fuentes del líder son lo que se percibe acerca de la posición que tienen y lo que se percibe acerca de la persona como tal. Sin embargo, no se puede limitar el concepto solo a esto. 
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